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Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,RODO”)

informujemy, ze:

I.  Administrator
danych osobowych

ELMEN sp. z 0.0., Wola Grzymalina 7, 97-427 Rogowiec

Il. Inspektor Ochrony
Danych

W sprawie ochrony swoich danych osobowych moze Pani/Pan skontaktowac sie ze Specjalistg
ds. Ochrony Danych, pod adresem email iod.elmen@elmen.pl lub pisemnie na adres wskazany
w punkcie | powyzej.

lll. Celei podstawy
przetwarzania

Pani/Pana dane przetwarzane sg w celu:

1. prowadzenia dokumentacji pracowniczej na podstawie przepisow: kodeksu pracy,
kodeksu cywilnego i innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa jezeli jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzkéw prawnych ELMEN sp. z 0.0. (podstawa z art. 6 ust. 1
lit. c RODO);

2. korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych (ZFSS) i prowadzenia
dokumentacji z tym zwigzanej dla oséb uprawnionych — zgodnie z ustawg z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych i prowadzenia dokumentacji z tym
zwigzanej, bedacym realizacja obowigzkdw prawnych cigzacych na Administratorze
(podstawa z art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO);

3. ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO
— bedacymi realizacjg prawnie uzasadnionego interesu Administratora).

IV. Kategorie danych

Dane pracownikow, emerytow i rencistow, cztonkdw ich rodzin.

Dane podstawowe / Dane identyfikacyjne (tzw. dane zwykte np. imie i nazwisko), Dane
szczegllnych kategorii (tzw. dane wrazliwe np. informacja o potrzebie $wiadczenia
rehabilitacyjnego).

V. Okres przetwarzania
danych

Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych zwigzany jest ze wskazanymi powyzej
celami ich przetwarzania. Wobec powyzszego dane osobowe bedg przetwarzane przez okres, w
ktorym przepisy prawa, w szczegdlnosci Kodeks pracy - nakazujg Administratorowi
przechowywanie danych lub przez okres niezbedny do przyznania ulgi i Swiadczenia, dopfaty z
Funduszu Swiadczer Socjalnych oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen. Po zakonczeniu pracy pracownik otrzymuje wraz ze
Swiadectwem pracy informacje o okresie przechowywania dokumentacji pracowniczej,
mozliwosci odbioru dokumentacji po uptywie okresu jej przechowywania, zniszczeniu jego
dokumentaciji, jezeli jej nie odbierze w wyznaczonym terminie.

VI. Odbiorcy danych

Dane osobowe moga zostac przekazane:

1. Instytucjom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa np. Urzad Skarbowy, ZUS, PiP,
towarzystwa ubezpieczeniowe, kancelarie prawne i audytorskie;

2. Podmiotom z Grupy PGE, partnerom PGE;

3. Naszym podwykonawcom i ustugodawcom (podmiotom przetwarzajgcym) np. PGE
Synergia, PGE Systemy.

VIl. Przekazywanie
danych poza EOG

Pani/Pana dane osobowe, co do zasady nie beda przekazywane poza Europejski Obszar
Gospodarczy (dalej: ,EOG“). Majgc jednak na uwadze obstuge infrastruktury IT i ustugi
teleinformatyczne $wiadczone przez PGE Systemy S.A. jako Podmiot przetwarzajgcy, ktorego
wybrani podwykonawcy dziatajg poza EOG, powyisze moze powodowaé przekazanie
Pani/Pana danych poza EOG. Kazdorazowo transfer danych oparty jest o podstawe legalizujaca
wynikajaca z art. 46 ust. 2 RODO.
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VIIl. Prawa osoby,
ktérej dane dotycza

Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,
prawo zadania usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych, prawo do otrzymania kopii danych. W przypadku, gdy
przestanka przetwarzania danych osobowych jest zgoda to dodatkowo przystuguje Pani/Panu
prawo do wycofania udzielonej zgody oraz przenoszenia danych. Ma Pani/Pan prawo do
whiesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

IX. Zrédto pochodzenia
danych

Dane osobowe zostaty pozyskane bezposrednio od Pani/Pana, bgdz od osoby, ktérg Pani/Pan
reprezentuje. W przypadku pozyskania danych osobowych bezposrednio od Pani/Pana,
podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie uniemozliwia Pani/Panu
realizacje celéw wskazanych w pkt. lll powyzej.

X. Zautomatyzowane
podejmowanie
decyzji i
profilowanie

Nie bedziemy wykorzystywac¢ Pani/Pana danych w procesach zautomatyzowanego
podejmowania decyzji oraz profilowania.

Data i Podpis




